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Sertifikasi Nasional

Certified Risk Governance Professional
ATKRT (Level 1V)

150 31000 & GOS0

SEKILAS PTRAP INDONESIA

PT RAP Indonesia merupakan Training Provider
pertama yvang ditunjuk oleh Lembaga Sertifikasi
Profesi Manajemen Risiko (LSPMR) sejak tahun
2008,

Didirikan oleh Bpk. Ricardo Pardede yang juga
Ketua LSPMR. Beliau adalah juga pembuat
standar Kompetensi CRGP.

SYLLABUS

+ Enterprise Risk CGovernance yang mencakup
pemahaman dan kemampuan mempraktikan
keterkaitan antara "Enterprise Risk
Management” dan "Cood Corporate
Governance"

* Legal Risk Management yang mencakup
pemahaman fundamental prinsip-prinsip
penanganan risiko hukum dalam konteks
hukum di Indonesia

« Risk Leadership

« Strategic Management

Investasi
« Training persiapan Uji Kompetensi
= Online ;: Rp. 6.500.000,-
- Onsite : Rp. 7.500.000,-
+« Exam (Qnsite) : Rp. 2.700.000,-
+» Keanggotaan GIRMA : Rp. 300.000,-/Tahun

PENDAFTARAN :
melalui www

Email :
pelatihan@rap.co.id

website: %

wiww.rap.co.id

Ph. 021 - 22908595
WA, 0813-8306-2200
WA, 0OB1-B8486-998

Prograrm ini dirancang bagi para Profesional dengan
Jabatan /Peran di tingkat Organ Organisasi yang bersifat
Strategic misal untuk Korpeorasi adalah General Manager,
Kepala Divisi, Anggota Direksi, Dewan Komisaris,
Anggota Komite-Komite Dewan Kornisaris; dan untuk
organisasi Nirlaba adalah Anggota Pengurus dan Dewan
Pengawas. Untuk Sektor Publik adalah para Pejabat
dengan jabatan Eselon 1 (Gol. IV-d) atau Eselon 2 [(Gol. V-
c), Inspektur, Direktur, Kepala SubDirektorat, Kepala
Wilayah Utama, Auditor Utama, Kepala Divisi/Kepala
Wilayah, atau telah bersertifikasi AMROT(CRMP) dengan
jabatan sebagai Manager/Kepala Cabang/Kepala Bagian
setara Eselon Il [(Gel. IV-a/1v-b)

PERSYARATAN PROGRAM

1.Minimal Pendidikan SMA [pengalaman kerja minimal 25
tahun dan minimal 8 tahun di posisi Strategical/BOD-1),
D3 (pengalaman kerja minimal 20 tahun dan minimal 5
tahun di posisi Strategical/BOD-1), 51/D4 (pengalaman
kerja minimal 15 tahun dan minimal 3 tahun di posisi
Strategical/BOD-1)

2.Pada jabatan Eselon 1 (Gel. IV-d) atau Eselon 2 (Gol. I'V-g),
inspektur, Direktur, Kepala SubDirektorat, Kepala
Wilayah Utama, Auditor Utama, Komisaris, Direlksi,
Kepala Divisi/Kepala Wilayah, ((Eselon 1l (Gol. IV-a/Iv-b) ,
yvang bekerja pada dunia usaha dan industri di Bidang
Manajemen Risiko

3. Apabila calon peserta tidak memenuhi persyaratan
pada pengalaman kerja pada point 2, maka calon
peserta diwajibkan mengikuti Sertifikasi Kompetensi
Ahli Manajemen Risike Organisasi Terintegrasi /
Certified Risk Management Professional
[AMROT/CRMP), dengan minimal 4 tahun pada posisi
jabatan sebagai Manager/Kepala Cabang/Kepala Bagian
setara Eselon Il (pada golongan IV-a/1Vv-b)
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